Abschlusspriifung Sommer 2018
5541

Lagerprozesse Fachlagerist
Fachlageristin

7 ungebundene Aufgaben

90 Minuten Priifungszeit
100 Punkte
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Die folgenden Aufgaben beziehen sich auf das nachstehend beschriebene Unternehmen. Beachten Sie bei diesen Aufgaben die
folgende Unternehmensbeschreibung und versetzen Sie sich in die Situation eines Mitarbeiters/einer Mitarbeiterin!

Bei Rechenaufgaben ist grun

dsdtzlich der Rechenweg anzugeben!

Firma Brauer Logistics GmbH

Geschaftssitz LuisenstraBe 36, 90312 Nirnberg

Registergericht Amtsgericht Niimberg HRB 6217

Geschaftsweck Warenannahme, Lagern, Kommissionieren, Verpacken und Versenden von Giitern
Bankverbindung Bankhaus Beyer AG IBAN: DE15 7605 2012 0000 001122  BIC: SSKNDE77123
Mitarbeiter 85

Auszubildende 9

1. Aufgabe (20 Punkte, ca. 14 Minuten Bearbeitungszeit)

Situation:

Johann Meier
Bergstr, 37
A-4020 Linz

Tel +43 732 / 55 00 00
Fax +43 732 / 55 00 99
Mobil  +43 15792360047
info@handelskette.at

Brauer Logistics GmbH

Luisenstr, 36
90312 Nirnberg
Lieferscheinnummer pPgs - 5829
Bestelldatum 03.04.2018
Lieferdatum 25.04.2018
Kundennummer 91827364

Linz, den 24.04.2018
Ladeschein 5987

Pos. | Menge Einheit Bezeichnung Gewicht je Position Barcode
1 T Fass/50 | Rotwein 420 kg

789632548

2 90 Schachtel/5 Stiick T-Shirts 90 kg ‘IIIIIIIIII

39123439

3 25 Sack/25 kg Kartoffeln 625 kg ,‘"m H,“ m’ "M
26598568

4 4 Holzkiste/40 Flaschen Glasflaschen 40 kg Mﬂwmmmu
45868213

4 Position(en)

Die Ware bleibt bis zur vollstidndigen Bezahlung unser Eigentum.
Ich habe die Ware in ordnungsgemaRem Zustand erhalten,

Linz, 24.04.2018 Hofstettey

B ]

Ort, Datum Unterschrift Fahrer
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1.1 (12 Punkte)

Sie sollen fiir die Lieferung einen Wareneingangsschein ausfiillen. Bei der Brauer Logistics GmbH werden nur bestellte Giiter
eingelagert (siehe abgebildete Bestellung). Nicht bestellte oder zu viel gelieferte Giter werden ins Retourenlager verbracht.

Fiillen Sie den abgebildeten Wareneingangsschein aus, indem Sie Ihre Ergebnisse in die grau hinterlegten Felder eintragen!

Brauer Logistics GmbH
Luisenstr. 36
890312 Nurnberg
Tel.: 0911 / 988340
Brauer Logistics GmbH « Luisensir. 36 » 90312 Nimberg Fax: 0911 / 988350
Firma
Johann Meier
Bergstr. 37
A-4020 Linz

Datum: 03.04.2018
BESTELLUNG

Hiermit bestellen wir aus Ihrem aktuellen Katalog zur sofortigen Lieferung:

1 1789632548 |Rotwein Fass/50 | 14 400,00 Euro |  5.600,00 Euro
2 39123439 T-Shirts Schachtel/5 Stiick 90 30,00 Euro 2.700,00 Euro
3 |26598568 Kartoffeln Sack/25 kg 20 247,00 Euro | 4.940,00 Euro
4 1526589748 Wandfarbe Eimer/10 | 15 24,95 Euro 374,25 Euro
5 |45968213 Glasflaschen Holzkiste/40 Flaschen 1 79,54 Euro 79,54 Euro
Warenwert 13.693,79 Euro
Verpackungskosten 126,58 Euro
Rechnungssumme 13.820.37 Euro
Ort: Nimberg Datum: 03.04.2018  Unterschrift: . Schmidt

/\—/—\/Wv

Brauer Logistics GmbH — Luisenstr. 36 — 90312 Niimberg

Wareneingangsschein

Position | Artikelnummer ;"i:;: " Einheit
1 | 789632548 | Rotwein Fass/50 |
2 | 39123439 T-Shirts Schachtel/5 Stiick
3 26598568 Kartoffeln Sack/25 kg
4 | 459068213 Glasflaschen | Holzkiste/40 Flaschen

_Datum der Erstellung ausgefiillt durch

Korrekturrand
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1.2 (1 Punkt)
Nennen Sie 1 Abteilung in der Brauer Logistics GmbH, an die der ausgefiilite Wareneingangsschein weitergeleitet wird!

Korrekturrand

1.3 (4 Punkte)
Der auf Seite 2 abgebildete Ladeschein ist mit Barcodes versehen.
1.3.1  Nennen Sie 1 Grund, warum die Positionen auf dem Ladeschein mit Barcodes versehen sind!

1.3.2 Nennen Sie 1 technisches Gerdt, mit dem sich der Barcade erfassen |asst!

1.3.3  Berechnen Sie das Gesamtgewicht der auf dem abgebildeten Ladeschein angegeben Lieferung!

1.4 (3 Punkte)

Vor der Einlagerung der Artikel werden die Lagerorte festgelegt.
Nennen Sie 3 Gesichtspunkte, die Sie bei der Festlegung der Lagerorte berlicksichtigen miissen!

SI8FLALP 4



2. Aufgabe (4 Punkte, ca. 5 Minuten Bearbeitungszeit)

Situation:

Bei der Brauer Logistics GmbH, Niimberg, ist noch nicht getauschtes Palettenmaterial im Lager. Ein Fahrer legt Ihnen den

abgebildeten Palettenschein vom 14.03.2018 vor.

Palettenschein Nr. 123658
Empfanger Absender Spedition
B tics
i A uidiieg Ausietorongslagor Hamborg | | Werkswagen
Luisenstr. 36 120
90312 Niirnberg 20359 Hamburg [
Absender iibergibt:
Eurofiachpaletten Anzahl: Eurogitterbaxpaletten Anzahl: Anzahl:
Absender erhalt:
Euroflachpaletten Anzahl: Eurogitterboxpaletian Anzahl: Anzahl;
14.03.2018 Fischer 14.03.2018 Meierhofer
Datum, Unterschrift Absendar Datum, L Emptiing:

2.1 (1 Punkt)

Stellen Sie fest, wie viele Euroflachpaletten dem Fahrer noch zustehen!

2.2 (1 Punkt)

Hersteller und Vertreiber von Verpackungen sind verpflichtet, Transportverpackungen und Verkaufsverpackungen nach Gebrauch

zurlickzunehmen.

Geben Sie 1 gesetzliche Grundlage fiir diese Verpflichtung an!

2.3 (2 Punkte)

Geben Sie 2 Mdglichkeiten an, wie Sie mit gebrauchten Leerverpackungen fachgerecht verfahren!

Korrekturrand
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3. Aufgabe (14 Punkte, ca. 12 Minuten Bearbeitungszeit) Korrekturrand

Situation:

Vor der Einlagerung findet eine Vorverpackung in lhrem Unternehmen statt. Es werden Verkaufseinheiten gebildet und die erfor-
derlichen Kennzeichen angebracht.

3.1 (3 Punkte)
Nennen Sie 3 Vorteile, die die Vorverpackung des Lagergutes hat!

3.2 (4 Punkte)
Die Verkaufseinheiten werden gebildet durch Komplettierung oder Portionierung.
3.2.1 Erkldren Sie den Begriff der Komplettierung!

3.2.2 Erkldren Sie den Begriff der Portionierung!

3.3 (1 Punkt)
Nennen Sie 1 Vorteil, die die Komplettierung vor der Einlagerung bietet!

3.4 (2 Punkte)

Sie sollen die abgebildeten Handhabungshinweise an den Waren anbringen!
Geben Sie die Bedeutung der Handhabungshinweise an!

i
[}
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3.5 (4 Punkte) Korrekturrand
An einigen Verkaufseinheiten bringen Sie RFID-Transponder an (siehe Abbildung).

3.5.1 Erlautern Sie die RFID-Technik!

3.5.2 Nennen Sie 2 Vorteile der RFID-Technik gegeniiber Barcodes!

4. Aufgabe (14 Punkte, ca. 17 Minuten Bearbeitungszeit)

Situation:

Sie sind als Mitarbeiter/-in der Brauer Logistics GmbH in Entscheidungen zur Warenbestandsfithrung eingebunden. Sie zeigen,
dass Sie mit den Bestandsarten und der Ermittlung von Lagerkennzahlen vertraut sind.

4.1 (6 Punkte)
Fiir alle gelagerten Artikel ist ein Mindestbestand und ein Héchstbestand festgelegt.
4.1.1  Geben Sie 2 Griinde an, warum ein Mindestbestand festgelegt wird!

4.1.2 Geben Sie 1 Grund an, warum ein Héchstbestand festgelegt wird!

SIBFLALP Y


Lenovo
Text-Box


4.2 (6 Punkte)

Fir das vergangene Geschaftsjahr werden lhnen folgende Zahlen vorgelegt;
Anfangsbestand am 1. Januar 2017: 95.250,00 €
Endbestand am 31. Dezember 2017: 84.750,00 €
Zugange vom 1, Januar bis 31. Dezember 2017: 394.500,00 €

4.2.1  Berechnen Sie den Wareneinsatz (Wert der im Laufe des Geschaftsjahres verkauften oder verbrauchten Gliter) fiir das
vergangene Geschéftsjahr!

Korrekturrand

4.2.2  Berechnen Sie den durchschnittlichen Lagerbestand fiir das vergangene Geschéftsjahr!

4.2.3  Der Lagerumschlag (Umschlagshaufigkeit) gibt an, wie oft der durchschnittliche Lagerbestand verbraucht oder verkauft
waorden ist.

Berechnen Sie den Lagerumschlag fiir das vergangene Geschéftsjahr!

4.3 (2 Punkte)

Die Lagerreichweite gibt den Zeitraum in Tagen an, in dem der Lagerbestand vollstandig aufgebraucht ist. Fiir den Artikel »Zahn-
riemen 605" werden [hnen die folgenden Zahlen vorgelegt:

Derzeitiger Lagerbestand: 32 Stlick
Erwarteter Zugang am Folgetag: 100 Stiick
Verbrauch pro Tag: 12 Stiick

Berechnen Sie die Lagerreichweite fiir den Artikel »Zahnriemen 605”1

SIBFLALP S




5. Aufgabe (18 Punkte, ca. 15 Minuten Bearbeitungszeit)

Situation:
Sie sind in der Kommissionierung der Brauer Logistics GmbH eingesetzt. Sie sollen einen Praktikanten in diesem Tatigkeitsbereich
einweisen.

5.1 (2 Punkte)
Erkldren Sie, was unter Kommissionierung verstanden wird!

5.2 (3 Punkte)
Nennen Sie 3 Griinde fir die Kommissionierung von Giitern!

5.3 (5 Punkte)
Im Handbuch der Brauer Logistics GmbH fiir die Kommissionierprozesse ist die folgende Abbildung dargestellt.

-

5.3.1 Geben Sie die Bezeichnung fiir die abgebildete Kommissioniermethode an!

5.3.2 - Beschreiben Sie die Tatigkeit auf der 1. und die Tatigkeit auf der 2. Kommissionierstufe!

1. Kommissionierstufe:

2. Kommissionierstufe:

5.3.3  Nennen Sie 1 Vorteil dieser Kommissioniermethode gegeniiber anderen Kommissioniermethoden!

5.3.4  Nennen Sie 1 Nachteil dieser Kommissioniermethode gegentiber anderen Kommissioniermethoden!!

Korrekturrand
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5.4 (8 Punkte)
In einer Lagerzone soll zukiinftig beleglos nach dem Pick-by-Voice-Verfahren kommissioniert werden (siehe Abbildung).

-

5.4.1 Beschreiben Sie die Vorgehensweise beim Pick-by-Voice-Verfahren anhand von 4 Tatigkeiten!

S18FLALP 10
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6. Aufgabe (14 Punkte, ca. 12 Minuten Bearbeitungszeit)

Situation:
Sie sind in der Versandabteilung der Brauer Logistics GmbH eingesetzt und finden 2 Paletten vor, die Sie fiir den Versand vorbe-
reiten sollen.

Abbildung 1 Abbildung 2

6.1 (4 Punkte)
Die Schachteln sind auf den Paletten unterschiedlich gestapelt.
6.1.1 Nennen Sie jeweils die Bezeichnung der abgebildeten Stapelmethode!

Stapelmethode Abbildung 1:

Stapelmethode Abbildung 2:

6.1.2  Nennen Sie 1 Vorteil der in Abbildung 1 abgebildeten Stapelmethode gegentiber der in Abbildung 2 abgebildeten Sta-
pelmethode!

6.1.3  Nennen Sie 1 Vorteil der in Abbildung 2 abgebildeten Stapelmethode gegentiber der in Abbildung 1 abgebildeten Sta-
pelmethode!

6.2 (4 Punkte)

Die Schachteln auf den Paletten sollen gesichert werden. Dafiir wird bei der Brauer Logistics GmbH sowohl Stretchfolie als auch
Schrumpffolie verwendet. Beschreiben Sie die Vorgehensweise beim Stretchen und die Vorgehensweise beim Schrumpfen!

Vorgehensweise beim Stretchen:

Vorgehensweise beim Schrumpfen:

6.3 (3 Punkte)

Einige der auf den Paletten gestapelten Schachteln enthalten wertvolle Elektronikbauteile. Diese sollen durch geeignete
MaBnahmen vor Diebstahl geschiitzt werden.

Geben Sie 3 MaBnahmen an, um die Schachteln vor Diebstahl zu schiitzen!

Korrekturrand
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6.4 (3 Punkte)
In der Versandabteilung sind die folgenden Sicherheitszeichen angebracht,

Abbildung 1 Abbildung 2 Abbildung 3
Nennen Sie die Bedeutung der abgebildeten Sicherheitszeichen!
Abbildung 1:

Abbildung 2:

Abbildung 3:

7. Aufgabe (16 Punkte, ca. 15 Minuten Bearbeitungszeit)

7.1 (2 Punkte)
Nennen Sie die 2 Verkehrsmittel, die fiir den iberwiegenden Teil des Transportweges in Frage kommen!

7.2 (4 Punkte)

Nennen Sie fiir jedes in Frage kommende Verkehrsmittel 2 Vorteile gegentiber dem anderen in Frage kommenden Verkehrsmittel |

[ Verkehrsmittel | Je 2 Vorteile gegeniiber dem anderen Verkehrsmittel

ST8FLALP 12
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7.3 (3 Punkte)

Ein weiterer von lhnen zu bearbeitender Auftrag beinhaltet einen Containertransport per Lkw von Niirnberg nach Magdeburg.
7.3.1  Ermitteln Sie aus der Abbildung die kiirzeste Strecke in Kilometern!

Entfernungen zwischen
deutschen Stédten in km

Lemaburger
Helde

154 km

ainover wan
147 km

7.3.2  Der Lkw verbraucht 32 Liter Kraftstoff/100 km.
Berechnen Sie, wie viel Liter Kraftstoff der Lkw auf der gesamten Strecke verbraucht!

Korrekturrand
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7.4 (4 Punkte)

Sie sollen dringend bendtigte Unterlagen per IC-Kurierdienst im Haus-Haus-Verkehr versenden. Die Unterlagen wiegen 8 kg. Der
fiir den Transport vorgesehene Aktenkoffer hat ein Leergewicht von 3 kg.

741 Ermitteln Sie aus der abgebildeten Tabelle den Bruttobetrag fiir die Befrderungsgebiihr!

Preistabelle inkl. 19 % USt.
IC-Kurierdienstbeférderung innerhalb Deutschlands

Bis 10 kg _ 97,58 € 129,71 € 161,84 €
10 kg bis 15 kg 113,05 € 145,18 € 177,31€
15 kg bis 20 kg

128,52 € 160,65 €

7.4.2 Berechnen Sie den Anteil des Verpackungsgewichts (Koffergewicht) am Gesamtgewicht in Prozent! Das Ergebnis ist auf
2 Stellen nach dem Komma zu runden!

7.5 (3 Punkte)

Es hat in Ihrer Niederlassung in Essen einen Verladefehler gegeben. Bei der Entladung des Lkw am Zielort wurde festgestellt,
dass die Ware verdorben ist und als Sondermiill entsorgt werden muss.

Nennen Sie 3 mdgliche Folgen fiir die Brauer Logistics GmbH!

SIBFLALP 14
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Abschlussprifung Sommer 2018
5541

Guterbewegung Fachlagerist
Fachlageristin

30 Aufgaben
60 Minuten Prtfungszeit
100 Punkte
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Bearbeiten Sie die Aufgaben, indem Sie die Kennziffern der richtigen Antworten, entsprechend den Bearbeitungshinweisen auf dem
Deckblatt, in die Kdstchen auf dem Losungsbogen eintragen! Bei Offen-Antwort-Aufgaben (z. 8. Rechenaufgaben) tragen Sie das
Ergebnis in die Kastchen auf dem Losungsbogen ein!

Mehrere Aufgaben beziehen sich auf das nachstehend beschriebene Unternehmen. Beachten Sie bei diesen Aufgaben bitte die folgende Unter-
nehmensbeschreibung und versetzen Sie sich in die Situation eines Mitarbeiters/einer Mitarbeiterin!

Unternehmensbeschreibung

Firma Brauer Logistics GmbH

Geschaftssitz LuisenstraB3e 36, 90312 Niirnberg

Registergericht Amtsgericht Niirnberg HRB 6217

Geschaftszweck Warenannahme, Lagern, Kommissionieren, Verpacken und Versenden von Giitern
Bankverbindung Bankhaus Beyer AG IBAN: DE15 7605 2012 0000 0011 22  BIC: SSKNDE77123
Mitarbeiter/-innen 85

Auszubildende 9

Situation zur 1. und 2. Aufgabe
Sie sind als Fachlagerist/-in in der Brauer Logistics GmbH im Versand- und Verpackungsbereich eingesetzt.

1. Aufgabe

Fir die anfallenden Tétigkeiten werden verschiedene Arbeitsmittel und Hilfsmittel benétigt. Ordnen Sie zu, indem Sie die Kennziffern der 3 Tatig-
keiten in die Kastchen neben den Arbeitsmitteln und Hilfsmitteln, die bei diesen Tétigkeiten bendtigt werden, eintragen! Ubertragen Sie anschlie-
Bend Ihre senkrecht angeordneten Losungsziffern in dieser Reihenfolge von links nach rechts in den Losungsbogen!

Tatigkeiten Arbeitsmittel und Hilfsmittel
1. Ein Packstlick wird mit Folie umwickelt, entweder Kombi-Umreifungsgerat
per Hand oder maschinell.
2. Um ein Packstiick wird ein Band gefiihrt, danach Handwickelgerét

mit einem Gerdt gespannt und mit einer Klemme
gesichert oder verschweiBt,

3. Eine Folienhaube wird iber ein Packstiick gestiilpt
und die Folie durch Hitze zusammen gezogen.

PE-Haube
Stretchfolie

Kunststoffband

Hauben-Schrumpfanlage

2. Aufgabe

Welche der folgenden Packmittel und Packhilfsmittel sind als VerschlieBmittel geeignet?
1. Faltschachtel, Rollenwellpappe, Luftpolsterfolie

2. Kantenschutz, Begleittasche, Olpapier

3. Klebeband, Folie, Umreifungsband

4. Packpapier, Seidenpapier, Kniillpapier

5. Etiketten, Indikatoren, Holzwolle

S18 FLAGB 2



3. Aufgabe
Geben Sie an, welches der abgebildeten Férdermittel der Gruppe der Stetigférderer zuzuordnen ist!

S T
(Bt il'l:r:: I

Situation zur 4. bis 6. Aufgabe

Sie sind als Fachlagerist/-in im Versandlager der Brauer Logistics GmbH beschaftigt. Zu Ihren Aufgaben gehort das Verladen von Giitern auf Fahi-
zeuge sowie die Ladungssicherung. Sie erhalten von Ihrem Vorgesetzten die Anweisung, eine 12 t schwere Maschine auf einen Lkw zu verladen

und vorschriftsmaBig zu verzurren. Die Maschine kann von einem Stapler unterfahren werden und besitzt 4 Anschlagpunkte fiir Ladegeschirre.
Sie ist im Freigeldnde abgestellt.

4. Aufgabe

Um die Maschine zu verladen stehen Ihnen die folgenden Arbeitsmittel, Forderzeuge und Hebezeuge zur Verfiiqung. Wahlen Sie das Arbeitsmittel

aus, mit dem Sie unter Beachtung eines schonenden Materialumgangs und unter Anwendung der Sicherheitsvorschriften eine ordnungsgemale
Verladung auf den Lkw durchfiihren kénnen!

1. Portalkran, maximal zuléssige Traglast 10 t

2. Hebebiihne, maximal zuldssige Traglast 16 t

3. Mobilkran, maximal zulssige Traglast 16 t

4. Dieselstapler, maximal zuldssige Traglast 9 t

3. 2 Stiick Schwerlastrollen und Ladebriicke, maximal zuldssige Traglast 10 000 kg pro Rolle

5. Aufgabe

Welches Ladehilfsmittel wahlen Sie aus, um eine méglichst sichere Verladung zu gewdhrleisten?
1. Eine Vierstrang-Anschlagkette mit einer maximalen Tragkraft von 15t

2. Eine Stahlkette mit maximaler Zugfestigkeit von 20 t

3. Ein Zweistrang-Anschlagseil mit maximaler Tragkraft von 12 t

4. Einen Zurrgurt mit maximaler Zugfestigkeit von 20 t

5. Ein extradickes Zurrdrahtseil mit maximaler Zugkraft von 12 t

6. Aufgabe

Durch welche MaBnahme kénnen Sie sicherstellen, dass die Maschine auf der Lkw-Ladefliche mit optimalem Gleit-Reibbeiwert steht?
1. Durch Unterlegen von aufgerautem Holz 4. Durch Unterlegen von profilierten Blechen

2. Durch Unterlegen von Anti-Rutschmatten 5. Durch Unterlegen von Balken mit Rechteckprofil

3. Durch Unterlegen von extra dicker Wellpappe

518 FLAGRE 3




Situation zur 7. und 8. Aufgabe =
Fur bestimmte Anlagen und Arbeitsmittel sind wiederkehrende Priifungen _ﬁor%es_eh_en.

Sie bemerken, dass auf einer Priifplakette (siehe Abbildung) ein bereits iiberschrittenes Datum angebracht ist. my
THURI
7. Aufgabe e
Sie an, MM.JJ))) die letzte Priif dtestens hatt d u | .
Geben Sie an, wann ( ) die letzte Priifung spétestens hatte vorgenommen werden miissen Néchste Priifung

8. Aufgabe
Wie verhalten Sie sich richtig?

1. Sie korrigieren die Jahreszahl selbst, da sicher nur vergessen wurde einen neuen Aufkleber anzubringen.
2. Sie verstandigen Ihren Vorgesetzten, so dass dieser die Priifung umgehend veranlassen kann.

3. Sie benachrichtigen das Amt fiir Arbeitssicherheit, damit die Behérde Giber die weitere Vorgehensweise
entscheidet.

4, Sie entfernen den Aufkleber restlos, damit kein falscher Priiftermin zu sehen ist.
5. Sie priifen, ob das Arbeitsmittel noch funktioniert und bringen eine neue Priifplakette an.

9. Aufgabe

Sie werden bei der Brauer Logistics GmbH im Wareneingangslager eingesetzt. lhre Aufgabe ist die Lagerung verschiedener Produkte, Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe. Sie sollen 45 Mehrwegpaletten mit in Scﬂachteln verpackten Elektrogeraten vom Wareneingangsbereich zum Palettenregal transpor-
tieren. Geben Sie 3 Arbeitsmittel an, die Sie sinnvollerweise fiir den Transport nutzen!

. Sackkarre

. Elektrohandhubwagen

. Kommissionierwagen

. Seitengabelstapler

. Portalkran

. Regalbediengerat

. Frontgabelstapler

~SNouswN =

Situation zur 10. und 11. Aufgabe

Ein 20-ft-Container (siehe Abbildung) mit den AuBenmaBen 20 ft x 8 ft (Lange x Breite)
wird morgen auf dem Betriebsgelande der Brauer Logistics GmbH angeliefert. _

Sie sollen einen Bereich mit einem Markierungsband absperren, auf dem der Container
abgestellt werden kann.

10. Aufgabe
Berechnen Sie die Lange des Containers in Metern (1 ft = 0,3048 m)!

11. Aufgabe

Im angelieferten Container sind 12 Holzkisten verstaut. Eine Holzkiste wiegt mit Inhalt 450 kg. Wie lautet die Bezeichnung fiir das Gewicht der
leeren Holzkisten?

1. Brutto

2. Netto

3. Fillgewicht

4. Tara

5. Neutral

S18FLAGB 4



Situation zur 12. bis 15. Aufgabe

Zu den Grundsétzen ordnungsgemaBer Lagerhaltung gehdren Sauberkeit und Ubersichtlichkeit. Nach Beendigung von Bauarbeiten bei der
Brauer Logistics GmbH stehen Reinigungs- und UmlagerungsmaBnahmen an.

12. Aufgabe
Stellen Sie fest, welche 3 Tatigkeiten bzw. MaBnahmen die Sauberkeit im Lagerbereich betreffen!

1. Instandsetzung der defekten Toreinfahrt

- Gabelhubwagen und Elektrostapler reinigen

. Entstauben der eingelagerten Ware

. Umlagern der Warengruppe C/lll in ein anderes Regal
- RegelmaBige Pflege der AuBenanlagen

- Reparatur eines Regalbediengerétes

» Schmutzfangmatten im Eingangsbereich auslegen

- Warnschild , Warnung vor Rutschgefahr” anbringen

NV S WN

13. Aufgabe

Sie haben die Aufgabe erhalten, fiir die gesamte Lagerhalle der Brauer Logistics GmbH (siehe Abbildung) ein Angebot fiir eine Bau-Endreinigung
einzuholen. Die Reinigungsfirma hat einen Preis von 1,30 €/m? veranschlagt. Das AuBenlager wird spater von eigenen Mitarbeitern nur mit dem
Besen gereinigt.

Berechnen Sie die Kosten fiir die Reinigung der Lagerhalle!

lj I_ 50m

B

i
—

LAGER

L

14. Aufgabe
Siehe Abbildung zur 13. Aufgabe!
Berechnen Sie, um wie viel Prozent sich die Lagerflache durch das neue

Lager (ohne AuBenlager) vergroBert hat! NEUES
i ] LAGER

= : 50 m

100 m|

AUTOMATIKTUR

—

AUTOMATIKTUR i

T
<k

| 75 m

15. Aufgabe

Nach der Reinigung des Lagers wird nun eine bessere Ubersichtlichkeit im Lager angestrebt. Deshalb soll der raumliche Aufbau des Lagers nach dem
betrieblichen Arbeitsfluss gestaltet werden. Bringen Sie unter diesem Aspet die folgenden Tatigkeiten in die richtige Reihenfolge, indem Sie die
Ziffern 1 bis 6 in die Kastchen neben den Tatigkeiten eintragen! Beginnen Sie mit , Warenannahme" | Ubertragen Sie anschlieBend thre senkrecht
angeordneten Losungsziffern in dieser Reihenfolge von links nach rechts in den Losungsbogen!

Kommissionierung

Warenannahme

Wareneingangspriifung

Versand

Verpackung

Einlagerung
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16. Aufgabe

Die Brauer Logistics GmbH betreibt Spezialléger fiir verschiedene Giiter. Erklaren Sie, warum Mobiltelefone und Laptops bei der Brauer Logistics
GmbH in einem Speziallager aufbewahrt werden!

1. Die Giiter werden vor schnellem Verderb geschiitzt.

2. Die Pflege der Waren wird erleichtert.

3. Die Gefahr einer Explosion der elektronischen Bauteile erfordert diese Lagerung.

4. Die Gefahr eines Diebstahls ist groBer als bei anderen Giitern.

5. Die von den Waren ausgehenden Gesundheitsgefahren sollen ausgeschlossen werden.

17. Aufgabe

In der Brauer Logistics GmbH bekommen Sie von Ihrem Vorgesetzten die Verpackungsverordnung ausgehandigt. Welches vorrangige Ziel hat die
Verpackungsverordnung?

1. Die Werbung auf der Verpackung zu fordern

2. Das Verpackungsaufkommen zu verringern

3. Die Verpackung gréBer zu gestalten

4. Die Ware besser vor Beschadigung zu schiitzen

5. Den Wert der Verpackungen zu steigern

18. Aufgabe

Stellen Sie fest, welcher betriebliche Vorgang der Veredelung der Ware dient!

1. Heizdlrestbestande gleicher Qualitdt werden in einen gemeinsamen Tank gepumpt.

2. Lebensmittel werden in Verkaufseinheiten von 100 Gramm und 250 Gramm abgepackt.
3. Tiefkiihlkost wird von minus 15 Grad auf minus 20 Grad Celsius herabgekiihlt.

4. Angerostete Metallteile werden mit einer Stahlbirste gereinigt.

5. Kase wird zur Reifung geliiftet und gewendet.

Situation zur 19. und 20. Aufgabe _

Ein groBer Automobil-Hersteller hat sich fiir das kommende Geschaftsjahr das Ziel gesetzt, alle Teile im Lagerbereich in bestimmte Gruppen einzu-
ordnen. Deshalb machte das Unternehmen die ein- und auszulagernden Baugruppen und Bestandteile in drei verschiedene Kategorien einteilen:
A-Teile, die selten benctigt werden

B-Teile, die hdufiger bendtigt werden

C-Teile, die sehr oft benétigt werden

19. Aufgabe

Priifen Sie, warum die Unternehmensleitung eine solche Einteilung anstrebt!

1. Weil damit die Einkaufskosten fiir C-Teile gesenkt werden kénnen

2. Weil die Einlagerung fiir sehr oft bendtigte Teile mdglichst nahe an der Entnahmestelle erfolgen sollte
3. Weil durch die Einteilung die Unfallgefahr verringert wird

4. Weil die wenig gebrauchten Teile in der Nahe der Entnahmestelle eingelagert werden

5. Weil dadurch die Stichtagsinventur erleichtert wird

20. Aufgabe
Nach Auskunft der Einkaufsabteilung kostet ein Automatik-Schaltgetriebe urspriinglich netto 4.980,00 €.

Berechnen Sie den Nettopreis (ohne Umsatzsteuer), wenn lhnen der Lieferant 20 % Rabatt gewhrt!

1 ! L e
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Situation zur 21. und 22. Aufgabe
Die Brauer Logistics GmbH hat eine Lieferung Arbeitsschutzbekleidung erhalten. Sie sind beauftragt, eine Retoure zu veranlassen.

21. Aufgabe

Sie mussen die Sendung verpacken und versenden. lhnen steht die abgebildete Packstation zur Verfiigung. Ordnen Sie zu, indem Sie die Kennziffern
der 7 abgebildeten Arbeitsmittel in die Kastchen neben den 7 Bezeichnungen der Arbeitsmittel eintragen! Ubertragen Sie anschlieBend Ihre

senkrecht angeordneten Losungsziffern in dieser Reihenfolge von links nach rechts in den Losungsbogen!

Abbildung Bezeichnungen der Arbeitsmittel

Untertisch-Schneidegerat
Anbau-Magazin fiir Faltschachteln

Arbeitsplatzbeleuchtung

Gerdtetisch mit Paketwaage
Schneidstander/waagerecht
Mehrzweck- und Ablagebord

Pack- und Arbeitstisch

22, Aufgabe
Sie nutzen filr die Versendung eine Schachtel mit folgenden Mafen;

Hohe: 30cm
Breite: 40 cm
Lénge: 100 cm

Ermitteln Sie anhand der abgebildeten Angaben das GurtmaB dieser Schachtel in Meter!

MafRe

Gurtmag

® Das maximal zuldssige GurtmaR betragt 3 Meter
® Es errechnet sich aus 2 x Hohe + 2 x Breite +1 x langste Seite

e Dabei gilt:
® max.Hdhe = 6ocm
® max.Breite = 8ocm
® max.Ldnge =200cm
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Situation zur 23. bis 25. Aufgabe :
Im Rahmen der Kommissionierung werden Artikel in Pappschachteln verpackt und mit einem Etikett versehen.

23. Aufgabe

Die Kosten fiir die Kommissionierung eines Auftrags wurden im vergangenen Jahr mit 12,50 € pro Auftrag ermittelt. Fiir das laufende Jahr wird eine
Reduzierung auf 12,20 € pro Auftrag angestrebt.

Berechnen Sie die angestrebte Verénderung in Prozent!

24, Aufgabe

Der Etikettendrucker (siehe Abbildung) kann pro Minute
46 Etiketten erstellen.

Berechnen Sie, wie viele Etiketten pro Stunde mit dem Gerat
erstellt werden kénnen!

25. Aufgabe

Die Pappschachteln werden nach der Etikettierung auf Euro-

paletten gestapelt und mit Folie umwickelt (siehe Abbildung).
Welchen Vorteil bietet eine Europalette gegentiber einer Ein-

wegpalette?

1. Die MaBe einer Europalette sind standardisiert.

2. Eine Europalette kann mit einem Gabelhubwagen
transportiert werden,

3. Die Europalette wird weltweit getauscht.
4. Eine Europalette muss in jedem Betrieb verwendet werden.
5. Jede Europalette wird in Deutschland hergestellt.
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Situation zur 26. und 27. Aufgabe
Im Abstellbereich der Fordermittel des offenen GroBteilelagers finden Sie gréBere Olspuren im Fahrbereich.

26. Aufgabe
Welche 3 der aufgefiihrten Folgen kénnen daraus fiir die Umwelt, den Menschen oder den Betrieb entstehen?

. Belastung der Luft

. Belastung des Grundwassers

. Beschadigung des Gabelstaplers an den Gabelzinken
. Erhéhte Kosten fiir die Brauer Logistics GmbH

. Ordnungswidrigkeitsverfahren durch das Umweltamt
. Beschadigung der Regalbdden

. Rostbildung an den Regalstandern

SNounbsWwWwN =

27. Aufgabe
Welche 2 wirkungsvollen MaBnahmen sind sofort einzuleiten, um die Olspuren zu beseitigen und den entstandenen Schaden zu minimieren?

1. Frischluft zur Austrocknung der Olflecken einsetzen

2. Bindemittel aufbringen und danach sachgerecht aufnehmen und entsorgen
3. Ordnungsamt informieren

4. Verunreinigtes Erdreich aufnehmen und sachgerecht entsorgen lassen

5. Schadstelle mit Sand abdecken und eintrocknen lassen, ohne Entsorgung
6. Wasser zur Verdtinnung der Olreste einsetzen

28. Aufgabe

Bei der Brauer Logistics GmbH werden auch wassergeféhrdende Stoffe gelagert. Bei welchen der angegebenen Stoffe handelt es sich ausschlieBlich
um wassergefahrdende Stoffe?

1. Dieselkraftstoffe, Waschpulver, Limonaden 4. Autoshampoo, Saftreste, Chlor
2. Honig, Loschwasser, Benzine 5. Rasierschaum, Zahnpasta, Spirituosen
3. Rohdle, Benzine, Heizéle

29. Aufgabe

Eine Europalette soll nach London, GroBbritannien, versendet werden, Zum Schutz des Packstiicks vor Nasse und vor Bruchgefahr wird das Pack-
stiick mit zwei Handhabungshinweisen versehen. Wahlen Sie die 2 zu verwendenden Handhabungshinweise aus!

1. This way up

2. Protect from heat and radioactive sources
3. Fragile, Handle with care

4. Temperature limitations

5. Centre of gravity

6. Keep dry

30. Aufgabe

Sie arbeiten in der Warenannahme der Brauer Logistics GmbH. Bringen Sie die folgenden Tatigkeiten bei der Warenannahme in die richtige Reihen-
folge, indem Sie die Ziffern 1 bis 7 in die Késtchen neben den Tatigkeiten eintragen! Ubertragen Sie anschlieBend Ihre senkrecht angeordneten
Losungsziffern in dieser Reihenfolge von links nach rechts in den Losungsbogen! Beginnen Sie mit , Sie begriiBen den Frachtfihrer an der Rampe"
Sie nehmen den Lieferschein vom Frachtfiihrer entgegen, um die Lieferberechtigung zu priifen.

Sie verabschieden den Frachtfiihrer.

Sie informieren nach der Verabschiedung des Frachtfiihrers die Kollegen im Wareneingang, dass sie mit der Wareneingangskontrolle
(Vollkontrolle) beginnen kénnen.

Sie priifen die Lieferberechtigung anhand des Lieferscheins.
Sie begriiBen den Frachtfihrer an der Rampe.
Sie stellen bei der ersten Sichtkontrolle keine Méangel fest und unterschreiben den Lieferschein.

Sie Ubergeben den unterschriebenen Lieferschein an den Frachtfiihrer,
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Deckblatt, in die Kdstchen auf dem Ldsungsbogen eintragen! Bei Offen-Antwort-Aufgaben (z. B. Rechenaufgaben) tragen Sie das
Ergebnis in die Késtchen auf dem Lésungsbogen ein!

Situation zur 1. bis 4. Aufgabe
Sie sind volljahrig und Ihr Ausbildungsvertrag mit der Brauer Logistics GmbH lauft bis zum 31.08.2018.

- Am 25.04.2018 nehmen Sie an der schriftlichen Abschlusspriifung teil.
- Am 10.07.2018 findet die praktische Priifung statt.

- V_o_pf der Prifungskommission erhalten Sie nach dem Ende der praktischen Priifung die , vorlaufige Mitteilung” (iber das Bestehen der Abschluss-
priifung.

- Sie haben ein Angebot eines neuen Arbeitgebers (Berger GmbH) fiir einen Vollzeit-Arbeitsvertrag mit 5 Arbeitstagen je Woche.

1. Aufgabe

Priifen Sie, wann Sie dem neuen Arbeitgeber Berger GmbH friihestens zur Verfiigung stehen diirfen!
1. Am 26.04.2018
2. Am 11.07.2018
3. Am 31.07.2018
4, Am 31.08.2018
5. Am 01.09.2018

2. Aufgabe
Mit dem neuen Arbeitgeber vereinbaren Sie den gesetzlichen Urlaubsanspruch.
Geben Sie an, wie viele Werktage der gesetzliche Mindesturlaub pro Jahr betrégt!

3. Aufgabe
Aus Ihrer Entgeltabrechnung geht Folgendes hervor:

- |hr Arbeitgeber gewdhrt Ihnen monatlich eine vermdgenswirksame Leistung von 17,50 €, die Sie fiir einen Bausparvertrag verwenden.
- Auf diesen Bausparvertrag werden monatlich insgesamt 40,00 € tberwiesen.

Ermitteln Sie Ihren monatlichen Arbeitnehmeranteil zu diesem Bausparvertrag!

e ulle | ' i

4. Aufgabe

Zwei Monate, nachdem Sie den neuen Arbeitsplatz angetreten haben, finden in der Berger GmbH Betriebsratswahlen statt.
Priifen Sie, ob Sie in den Betriebsrat wahlbar sind (siehe abgebildeten Gesetzesauszug!)!

1. Ja, da jeder Mitarbeiter sofort wéhlbar ist.

2. Ja, da Sie volljghrig sind.

3. Ja, da Sie eine abgeschlossene Berufsausbildung haben.

4. Nein, weil Sie noch keine sechs Monate in dem Betrieb beschéftigt sind,

5. Nein, weil Sie kein Gewerkschaftsmitglied sind.

Erster Abschnitt. Zusammensetzung und Wahl der Betriebsrats

§ 7 Wahlberechtigung
Wahlberechtigt sind alle Arbeitnehmer des Betriebs, die das 18. Lebensjahr vollendet haben....

§ 8 Wahlbarkeit

(1) Wahlbar sind alle Wahlberechtigten, die sechs Monate dem Betrieb angehdren oder als in Heimarbeit Beschéftigte in der Hauptsache fiir den
Betrieb gearbeitet haben. Auf diese sechsmonatige Betriebszugehdrigkeit werden Zeiten angerechnet, in denen der Arbeitnehmer unmittelbar
vorher einem anderen Betrieb desselben Unternehmens oder Konzerns (§ 18 Abs, 1 des Aktiengesetzes) angehért hat. Nicht wahlbar ist, wer
infolge strafgerichtlicher Verurteilung die Fahigkeit, Rechte aus offentlichen Wahlen zu erlangen, nicht besitzt.
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Situation zur 5. bis 9. Aufgabe
Svenja Steiner, 16 Jahre alt, wird eine Berufsausbildung in der Brauer Logistics GmbH beginnen.

5. Aufgabe

Svenja Steiner hat sich auf die Stellenanzeige , Auszubildender zum Fachlageristen/Auszubildende zur Fachlageristin” beworben.
Welches Gesetz schreibt vor, dass sich die Anzeige an mannliche und weibliche Bewerber richten muss?

1. Das Betriebsverfassungsgesetz

2. Das Berufsbildungsgesetz

3. Das Jugendarbeitsschutzgesetz

4. Das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz

5. Das Biirgerliche Gesetzbuch

6. Aufgabe
Svenja Steiners Berufsausbildungsvertrag wird vorbereitet.
Priifen Sie, welche Vereinbarung noch korrigiert werden muss, weil diese gegen gesetzliche Bestimmungen verstéBt!

1. ,Frau Steiner wird wahrend der Arbeitszeit auf Kosten des Ausbildungsbetriebes an einem iiberbetrieblichen Erste-Hilfe-Kurs des Roten Kreuzes
teilnehmen.”

2., Der Ausbildende verpflichtet sich, einen personlich und fachlich geeigneten Ausbilder ausdriicklich mit der Ausbildung von Frau Steiner zu
beauftragen und diesen der Auszubildenden jeweils schriftlich bekannt zu geben, ”

3. ,Die Auszubildende verpflichtet sich, Werkzeug, Maschinen und sonstige Einrichtungen pfleglich zu behandeln und sie nur zu den ihr iiber-
tragenen Arbeiten zu verwenden. "

4, ,Die Probezeit betrdgt 4 Monate.”
5

. ,Bei Kiindigung durch die Auszubildende innerhalb der Probezeit hat die Auszubildende eine Vertragsstrafe in Hohe der monatlichen Aus-
bildungsvergiitung an den Ausbildungsbetrieb zu zahlen.”

7. Aufgabe

Svenja Steiner, ihre Eltern und der Ausbildende unterschreiben den Ausbildungsvertrag.
Welche 3 Verpflichtungen geht Frau Steiner damit ein?
1. Sie muss Gber Betriebsgeheimnisse Stillschweigen bewahren.
. Sie muss regelmaBig den Berufsschulunterricht besuchen.
. Sie muss in die Gewerkschaft eintreten,
. Sie muss die Kosten fiir die Abschlusspriifung tragen.
. Sie muss zu Beginn der Ausbildung einen Ausbildungsrahmenplan aufstellen.
. Sie muss ohne zusétzlichen Ausgleich Mehrarbeit erbringen.
. Sie muss regelmaBig Ausbildungsnachweise fiihren.

SNoounmbswWwN

8. Aufgabe

Arbeitsbeginn im Ausbildungsbetrieb ist am Dienstag um 07:15 Uhr, Arbeitsende ist um 16:30 Uhr,

Stellen Sie anhand des abgebildeten Gesetzesauszuges fest, wann Svenja Steiner ihre erste Pause spatestens beginnen muss!
1. Um 07:45 Uhr

2. Um 11:15 Uhr

3. Um 11:45 Uhr

4. Um 12:45 Uhr

5. Um 13:30 Uhr

§ 11 Ruhepausen, Aufenthaltsraume

(1) Jugendlichen miissen im Voraus feststehende Ruhepausen von angemessener Dauer gewahrt werden,

(2) Die Ruhepausen miissen in angemessener zeitlicher Lage gewéhrt werden, friihestens eine Stunde nach Beginn und spatestens eine
Stunde vor Ende der Arbeitszeit. Linger als viereinhalb Stunden hintereinander diirfen lugendliche nicht ohne Ruhepausen beschéftigt werden.

9. Aufgabe

Svenja Steiner erhdlt von ihrer Tante zum 17. Geburtstag einen 200-€-Schein geschenkt. Da die Eltern mit der Tante Streit haben, fordem sie Svenja
auf, das Geld wieder zuriickzugeben. Priifen Sie die Rechtslage!

1. Da es sich hier um ein Rechtsgeschaft handelt, das Svenja nur rechtliche Vorteile bringt, bendtigt sie die Einwilligung der Eltern nicht.
2. Da Svenja noch zur Berufsschule geht, bendtigt sie die Einwilligung der Eltern.

3. Svenja darf das Geld behalten, wenn sie dies schriftlich mit ihrer Tante vereinbart.
4. Svenja kann das Geld nur mit Einwilligung ihrer Eltern annehmen.
5. Die Eltern kénnen als Erziehungsberechtigte stets bestimmen, dass Schenkungen zuriickgegeben werden miissen.
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Situation zur 10. und 11. Aufgabe
Fiir Ihre Branche finden zurzeit Tarifverhandlungen statt.

10. Aufgabe

Wer vertritt dabei die Interessen der Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen der Brauer Logistics GmbH?
1. Die Industrie- und Handelskammer

2. Der Arbeitgeberverband

3. Die Gewerbeaufsichtsbehorde

4, Die Gewerkschaft

5. Die Berufsgenossenschaft

11. Aufgabe

Die Tarifverhandlungen und die Schlichtung sind gescheitert.

- Daher ruft die Gewerkschaft zu einer Urabstimmung Gber eine ArbeitskampfmaBnahme (Streik) auf.
- 13.460 Mitglieder beteiligen sich an der Urabstimmung.

- Mindestens 75 % der Mitglieder, die sich an der Urabstimmung beteiligen,
missen mit ,Ja" stimmen, damit die Gewerkschaft zum Streik aufrufen kann.

Ermitteln Sie, wie viele Ja-Stimmen mindestens bendtigt werden, damit zum Streik aufgerufen werden kann!

| , J |

e

Situation zur 12. bis 15. Aufgabe 5 i

Ihre Kollegin Frau Hofer erhalt ih‘t'e.-:Ent_Ee’Itabre.chnung, die ruttoentgeit 2.500.00 €

nebenstehend auszugsweise abgedruckt ist. Colifistaie 300,00 €
Solidaritatszuschlag: 16,50 €
Kirchensteuer: 27,00 €
Sozialversicherung (Arbeitnehmer-Anteil): 20,55 %
Auszahlungsbetrag: ?

12. Aufgabe
Ermitteln Sie, wie viel € Frau Hofer aushezahlt werden!

' |

13. Aufgabe
Frau Hofer ist gesetzlich sozialversichert. Welche Leistung erhalt Frau Hofer von der Krankenkasse?

1. Die Ubernahme der Krankenkassenbeitrége bei Arbeitslosigkeit

2. Die Ubernahme der Rentenkassenbeitrage bei Erwerbsunféhigkeit

3. Die Ubernahme der Entgeltfortzahlung in den ersten 42 Tagen einer Erkrankung

4. Die Ubernahme der Kosten flir Schmerzensgeld bei einem Unfall auf dem Weg zum Sport
5. Die Ubernahme der Kosten fiir eine Blinddarmoperation

14. Aufgabe

Geben Sie 3 weitere gesetzliche Sozialversicherungen an, fir die bei Frau Hofers Entgeltabrechnung Beitrdge einbehalten werden!
1. Lebensversicherung 5. Haftpflichtversicherung

2. Rentenversicherung 6. Arbeitslosenversicherung

3. Unfallversicherung 7. Pflegeversicherung

4. Berufsunfahigkeitsversicherung
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15. Aufgabe

Ihnen wird gemeldet, dass Frau Hofer wegen Arbeitsunfahigkeit ausfallt. Frau Hofer war mit der StraBenbahn direkt von zuhause zur
Brauer Logistics GmbH gefahren. Beim Aussteigen war sie unachtsam und zog sich eine Verletzung am linken FuB zu.
Geben Sie an, wer letztlich die Kosten fiir die Heilbehandlung trégt!

1. Die private Unfallversicherung von Frau Hofer

2. Die Haftpflichtversicherung der Brauer Logistics GmbH

3. Die Unfallversicherung der zustandigen Verkehrsbetriebe

4. Die Krankenversicherung von Frau Hofer

5. Die Berufsgenossenschaft der Brauer Logistics GmbH

Situation zur 16. bis 19. Aufgabe i
Der Mitarbeiter Herr Probst erhielt nach 1-jahriger Betriebszugehdrigkeit die Kiindigung vom Arbeitgeber.

16. Aufgabe

Die Kiindigung ging Herrn Probst am 24.04.2018 zu.
Mit Ablauf welches Tages endet das Arbeitsverhaltnis?
Beachten Sie den nachstehenden Auszug aus dem Biirgerlichen Gesetzbuch!

Tragen Sie das Datum (TT.MM.JJJJ) in die K&stchen auf dem Lésungsbogen ein!

§ 622 Kiindigungsfristen bei Arbeitsverhiltnissen

(1) Das Arbeitsverhaltnis eines Arbeiters oder eines Angestellten (Arbeitnehmers) kann mit einer Frist von vier Wochen zum Fiinfzehnten
oder zum Ende eines Kalendermonats gekiindigt werden.

17. Aufgabe

Herr Probst ist daraufhin ohne Beschftigung.
Von wem erhalt Herr Probst nach Beendigung des Arbeitsverhltnisses Leistungen fiir seinen Lebensunterhalt?

1. Von der Gewerkschaft

2. Von der Berufsgenossenschaft

3. Von der Agentur fiir Arbeit

4. Vom Deutschen Speditions- und Logistikverband
5. Von der Gewerbeaufsichtshehérde

18. Aufgabe

Herr Probst erhalt Arbeitslosengeld (ALG I). Er ist mit der Héhe des Arbeitslosengeldes nicht einverstanden und méchte vor Gericht klagen.
Geben Sie das zustandige Gericht an!

1. Finanzgericht
2. Arbeitsgericht
3. Sozialgericht
4. Amtsgericht
5. Landgericht

19. Aufgabe
Herr Probst plant seine berufliche Zukunft nach der Kiindigung. Bringen Sie die folgenden Schritte in die richtige Reihenfolge, indem Sie die Ziffern

1bis 6 in die Kastchen neben den Schritten eintragen! Beginnen Sie mit: »Zusammenstellung der Bewerbungsunterlagen”! Ubertragen Sie an-
schlieBend Ihre senkrecht angeordneten Lésungsziffern in dieser Reihenfolge von links nach rechts in den Lésungsbogen!

Bewerbung um einen neuen Arbeitsplatz

Bewerbungsgesprach

Zusammenstellung der Bewerbungsunterlagen

Abschluss des Arbeitsvertrages

Ablauf der 6-monatigen Probezeit

Erste Entgeltabrechnung
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Situation zur 20. bis 24. Aufgabe
Die Mitarbeiterin Luisa Burger, 18 Jahre alt, steht am 11.04.2018 um 06:00 Uhr auf.
Frau Burger fiihlt sich krank und kann ihren Dienst um 08:00 Uhr nicht antreten.

20. Aufgabe
Welche gesetzliche Pflicht hat Frau Burger am 11.04.2018?

1. Sie muss den Betriebsrat informieren.

2. Sie muss zum Arzt gehen.

3. Sie muss die Krankenkasse spatestens bis Dienstbeginn informieren.

4. Sie muss den Arbeitgeber im Laufe des Tages informieren.

5. Sie muss den Arbeitgeber unverziiglich tiber die Arbeitsunfahigkeit informieren.

21. Aufgabe

Einige Tage spdter meldet Frau Burger dem Arbeitgeber, dass sie schwanger ist, und legt ein Attest vor, wonach mit der Entbindung am
20. Oktober 2018 zu rechnen ist.

Aufgrund von Komplikationen wird Frau Burger im 4. bis 6. Schwangerschaftsmonat fiir insgesamt 9 Wochen arbeitsunféhig geschrieben.
Geben Sie an, fir wie viele Wochen Frau Burger Entgeltfortzahlung vom Arbeitgeber erhélt!

22. Aufgabe

Frau Burger bestellt im Internet bei der Mobel GmbH ein Kinderbett. Sie erhdlt eine Auftragsbestatigung, in der die Mobel GmbH (iber das gesetz-
liche Widerrufsrecht des Kéufers informiert, Als das Kinderbett geliefert wird, geféllt es Frau Burger nicht und sie méchte es zuriickgeben.

Innerhalb welcher Frist ab Lieferung hat Frau Burger ein gesetzliches Recht auf Widerruf?
Tragen Sie die Anzahl der Tage in die Kdstchen auf dem Lésungsbogen ein!

23. Aufgabe

Am 20. Oktober 2018 bringt Frau Burger ein gesundes Kind zur Welt.
Nach wie vielen Wochen darf sie friihestens wieder arbeiten?

24. Aufgabe

Welche rechtlichen Fahigkeiten erwirbt das Kind im Laufe des Lebens? Ordnen Sie zu, indem Sie die Kennziffern der 3 Altersstufen in die Késtchen
neben den 3 rechtlichen Fahigkeiten eintragen! Ubertragen Sie anschlieBend Ihre senkrecht angeordneten Losungsziffern in dieser Reihenfolge von
links nach rechts in den L6sungsbogen!

Altersstufen Rechtliche Fahigkeiten

1. Mit Vollendung der Geburt Beginn der unbeschrankten Geschaftsfahigkeit
2. MitVollendung des 7. Lebensjahres

3. Mit Vollendung des 18. Lebensjahres Beginn der Rechtsfahigkeit

Beginn der beschrankten Geschaftsfahigkeit

25. Aufgabe

In der Brauer Logistics GmbH sind Mitarbeiter verschiedener Nationalitdten beschaftigt.
Welcher Mitarbeiter benétigte eine Arbeitserlaubnis, um in der Bundesrepublik Deutschland bzw. in einem EU-Staat arbeiten zu dirfen?
1. Daniel Roussel aus Frankreich

2. Bruno Martinez aus Spanien

3. Christian Niedermaier aus Osterreich

4. Willem de Bruyne aus Belgien

5. Fedor Smirnow aus Russland

26. Aufgabe

Die Brauer Logistics GmbH machte zum Umweltschutz beitragen.
Priifen Sie, welche 2 MaBnahmen der Brauer Logistics GmbH dem Umweltschutz dienen!

1. Die Auszubildenden, die eine Monatskarte fiir die Gffentlichen Verkehrsmittel erwerben, erhalten einen Zuschuss zu den Fahrtkosten.
2. Den Mitarbeitern im Biiro werden eine Kaffee-Kapsel-Maschine und Einweg-Becher zur Verfligung gestellt.

3. Mitarbeiter, die mit dem eigenen Auto zur Arbeit fahren, kdnnen auf dem Betriebsgelande kostenlos parken.

4. Die Wasserhdhne werden mit Start-Stopp-Sensoren ausgestattet.

5. Wertstoffe (z. B. Glas, Papier etc.) werden zusammen (iber den Restmill entsorgt.

6. Bio-Kartoffeln werden nicht mehr aus der Region bezogen, sondern von einem preisglinstigeren Anbieter aus Spanien.
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27. Aufgabe
Sie kaufen Verpackungsmaterial fiir die Brauer Logistics GmbH. Die Zahlungsbedingungen des Handlers lauten:

Zahlbar innerhalb von 30 Tagen ohne Abzug.
Bei Zahlung innerhalb von 10 Tagen gewahren wir einen Nachlass von 3 %."

Bestimmen Sie den Fachbegriff fiir diesen Nachlass!

1. Provision

2. Skonto

3. Dividende

4. Bonus

5. Naturalrabatt

28. Aufgabe

Sie bestellen fiir die Brauer Logistics GmbH 30 Blumenvasen aus Metall. Die Vasen werden in groBen Pappkartons geliefert, Nach zwei Tagen
werden die Vasen erstmals verwendet. Sie stellen fest, dass samtliche Vasen eine undichte SchweiBnaht haben und somit unbrauchbar sind.
Wie verhalten Sie sich richtig?

1. Sie verlangen die Lieferung mangelfreier Ware.

2. Sie treten vom Kaufvertrag zurlick.

3. Sie kdnnen nichts mehr unternehmen, da Sie den Mangel zu spdt festgestellt haben,

4. Sie verlangen die Reparatur der Vasen.

5. Sie reklamieren und verlangen Preisminderung.

29. Aufgabe

Bei der Erfiillung von Kaufvertragen kann es zu Storungen kommen. Ordnen Sie zu, indem Sie die Kennziffern der 3 Félle in die Kastchen neben den

3 Kaufvertrags-Stérungen eintragen! Ubertragen Sie anschlieBend Ihre senkrecht angeordneten Losungsziffern in dieser Reihenfolge von links nach
rechts in den Ldsungsbogen!

Falle Kaufvertrags-Storungen

1. Im Kaufvertrag (Fixkauf) wurde vereinbart, dass der Kaufer die Ware Lieferungsverzug
am 23.04.2018 erhalt.
Der Lieferer Ubergab dem Kaufer die Ware aber erst am 25.04.2018.
2. Der Lieferer wollte die Ware, wie vereinbart, am 24.04.2018 liefern.
Der Kdufer wollte die Ware aber nicht mehr, weil sie ihm zu teuer war.
3. Der Rechnungsbetrag war am 23.04.2018 fallig.
Der Kéufer tiberwies den Rechnungsbetrag am 24.05.2018.

Zahlungsverzug

Annahmeverzug

30. Aufgabe

Sie planen eine Urlaubsreise.

In welchem Land ist der Euro nicht gesetzliches Zahlungsmittel?
1. Tschechische Republik

2. Luxemburg

3. Niederlande

4. Osterreich

5. Frankreich
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